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Oggetto: LETTERA DI INCARICO COORDINAMENTO GENERALE E DIREZIONE TECNICA DEI PERCORSI
FORMATIVI Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESOA4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti — Progetto
“Innovare per includere: percorsi di crescita personale per il personale Docente”

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNMA-2026-48

CUP: H24D26001620007

PREMESSO CHE: L’Istituto Omnicomprensivo “Della Rovere” di Urbania attua azioni nell’ambito del
progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESOA4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti — Progetto
“Innovare per includere: percorsi di crescita personale per il personale Docente”

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi € affidata al Dirigente Scolastico in qualita
di RUP la responsabilita dell’esecuzione;

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalita del progetto & necessario
individuare una figura a cui affidare il compito di “coordinamento generale e direzione tecnica dei
percorsi orientativi” finalizzato al raggiungimento degli obiettivi nell’ambito del progetto indicato
in oggetto;

DATO ATTO: di possedere le competenze necessarie per assumere il ruolo di “coordinamento
generale e direzione tecnica dei percorsi formativi” finalizzato al raggiungimento degli obiettivi”
nell’ambito del progetto indicato in oggetto;

VISTO: il Decreto Dirigenziale Prot. n. 0010535 del 04/08/2026;

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto d'interessi relativa all’incarico di direzione di progetto
prot. n. 10536 del 04/08/2026;

Il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Antonella Accili nata a Legnano (MI) il 11/03/1961 C.F.
CCLNNL61C51E514E

ASSUME

L’incarico di coordinamento generale e direzione tecnica dei percorsi orientativi del seguente — Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 —Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2
— Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.
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38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti — Progetto “Innovare per
includere: percorsi di crescita personale per il personale Docente” CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNMA-
2026-48 CUP: H24D26001620007

L’incarico dovra essere espletato secondo le finalita, gli obiettivi e le modalita esplicitate nel Decreto
Dirigenziale di Nomina Prot. n. 0010535 del 04/08/2026.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa verra corrisposto, in funzione delle attivita
effettivamente svolte e debitamente documentate con firma, e in ragione di un compenso orario
di € 25,00 lordo dipendente corrispondente a € 33,18 lordo stato, fino ad un massimo di ore 100
pari ad un importo massimo, lordo dipendente di € 2.500,00 corrispondente un importo
omnicomprensivo delle ritenute e degli oneri a carico dell’Amministrazione, di € 3.317,50.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti.
Le attivita oggetto dell’incarico saranno prestate rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Il numero delle ore indicate potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM.

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

Il presente provvedimento € immediatamente eseguibile e sara efficace fino alla fine delle attivita

previste per il 31 agosto 2027,

Per I'obbligo alla trasparenza e alla massima divulgazione, il presente atto & pubblicato nella
sezione dedicata del sito, all’Albo online e nella sezione Amministrazione trasparente di questa
Istituzione Scolastica https://www.omnicomprensivourbania.edu.it/.

E nome ad esso connesse
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