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- Alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Provincia di Pesaro e Urbino

- Al Comune di Urbania
ISTITUTO OMNICOMPRENSIWO - "DELLA ROVERE"-URBANIA

Prot. 0008548 del 16/06/2026 - A' Cc.)mune di Pegllo
Wl (Uscita) - Alla provincia di Pesaro-Urbino

- AI'USR Marche
- AI'USP Ambito VI Ambito Territoriale di Pesaro e Urbino
- A tutto il Personale Scolastico

- All’Albo online d’Istituto / Sito web

- Alla sezione Amministrazione Trasparente del sito web

- Agli Atti della scuola

Oggetto: AZIONE DI DISSEMINAZIONE. COMUNICAZIONE, INFORMAZIONE, SENSIBILIZZAZIONE E
PUBBLICITA - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
- Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESOA4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti — Progetto “Innovare per includere: percorsi di crescita personale per il personale Docente”
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNMA-2026-48

CUP: H24D26001620007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola — competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020 a titolarita del M.I., che ha ricevuto formale approvazione da
parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17.12.2014;

Visto |l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

Visto In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita
e l'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I"'apprendimento permanente;

Visto I'accordo di partenariato 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA0OO1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

Visto La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPAOO1 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

Visto la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione
diesecuzione C(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in
Italian® CCI2021ITO5FFPROO1;

Visto Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione
di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di
garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060".
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Visto I'avviso pubblico 0095165 del 24 aprile 2026 Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5— Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6
marzo 2026, — Formazione docenti;

Viste le delibere del Collegio Docenti n. 4 del 02/09/2025 e del Commissario Straordinario n. 25
del 04/09/2025 di adesione dell’Istituto Omnicomprensivo “Della Rovere” a tutti gli avvisi
pubblici che verranno emanati nell’anno scolastico 2025/2026 nell’ambito del Piano
Nazionale Scuola 2021-2027;

Vista la candidatura n. 30218 inoltrata da questa Istituzione scolastica in data 11/05/2026;

Vista la Nota dell’Unita di Missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma
nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 prot. MIM n. AOOGABMI - 148735 del 11 giugno
2026 di autorizzazione del progetto “Innovare per includere: percorsi di crescita personale
per il personale Docente” CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNMA-2026-48 che costituisce formale
autorizzazione all'impegno di spesa da parte dell'lIstituzione scolastica;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028 e le modifiche relative all’anno
scolastico corrente approvate con delibera del Collegio Docentin. 2 del 28/10/2025 e delibera
del Commissario Straordinario n. 32 del 04/11/2025;

Visto il Programma Annuale E.F. 2026, regolarmente approvato dal Commissario Straordinario

nella seduta del 09/01/2026, con delibera n. 3;
Visto |l Decreto di Assunzione a Bilancio Prot. n. 0008414 del 13/06/2026;

COMUNICA

Che la scrivente istituzione scolastica é stata autorizzata ad attuare il seguente progetto:
Obiettivo | Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Importo

Autorizzato

ESO4.5.A2.B-FSEPNMA- Innovare per includere: percorsi di

ESO4.5 A2.B 2026-48 crescita personale per il personale €30.300,00
Docente

Per I'obbligo alla trasparenza e alla massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario
relativi allo sviluppo del progetto saranno resi visibili nella sezione dedicata del sito e all’Albo online
di questa Istituzione Scolastica https://www.omnicomprensivourbania.edu.it/.

Il presente avviso, realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visibilita,
trasparenza e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione Pubblica
della consapevolezza del ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle europee.

g Dog, ento firmato itglente ai sensi del
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